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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PENGADILAN MILITER 1-02 MEDAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : Kolonel Chk Masykur, S.T., S.H., M.H.

Jabatan : Kepala Pengadilan Militer | - 02 Medan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Laksamana Pertama TNI Hari Aji Sugianto, S.H., M.H.
Jabatan : Kepala Pengadilan Militer Tinggi - | Medan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Medan, 6 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADILAN MILITER I-02 MEDAN

Terwujudnya Proses a. Presentase perkara yang | 80 %
Peradilan yang Pasti, diselesaikan tepat waktu.
Transparan dan Akuntabel |b. Presentase perkara yang |70 %
tidak mengajukan upaya
hukum banding. 70 %
c. Presentase perkara yang
tidak mengajukan upaya
hukum kasasi.
d. Indeks persepsi | 90 %
Stakehoder yang puas
terhadap layanan
peradilan
Peningkatan efektivitas Persentase Salinan Putusan | 95 %
penyelesaian perkara Yang dikirim para pihak tepat
waktu
Meningkatnya Akses Persentase perkara yang 80 %
Peradilan bagi Masyarakat diselesaikan di luar gedung
Miskin dan Terpinggirkan pengadilan
Meningkatnya pelayanan | Persentase penyelesaian | 98 %
kesekretariatan pada | pelaksanaan urusan
Pengadilan  Militer = 1-02 | perencanaan program dan
Medan yang tertib | anggaran, teknologi informasi
administrasi dan sesuai | dan statistik serta
peraturan yang berlaku pemantauan, evaluasi dan
dokumentasi serta pelaporan
Persentase penyelesaian | 98 %

pelaksanaan urusan




pelaksanaan urusan
kepegawaian, penataan

organisasi dan tata laksana

Persentase penyelesaian | 95 %
pelaksanaan urusan surat
menyurat, arsip,

perlengkapan, rumah tangga,

keamanan, keprotokolan,
hubungan masyarakat,
perpustakaan serta

pengelolaan keuangan.

Kegiatan Anggaran
1. | Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Rp. 4.733.102.000,-
Keuangan Badan Urusan Administrasi (01)
2. | Peningkatan Manajemen Peradilan Militer Rp. 235.552.000,-
dan Tata Usaha Negara (05)
Total Dipa O1 dan 05 Rp 4.968.654.000,-

Medan, 6 Januari 2025
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